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POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNAN LOS INTEGRANTES DEL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR PARA PROCESOS CONTRACTUALES A
DESARROLLAR POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO

LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993,
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial el 1082 de 2015 vy el
decreto departamental de D 20160000004 del 02/01/2016

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley
1150 de 2007, facultan al Gobernador del Departamento en su calidad de
Representante Legal de la entidad territorial, para delegar total o parcialmente
la competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual,
realizar los procesos de seleccion y celebrar los contratos, en los servidores
publicos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes.

2. Que de acuerdo con el Decreto Departamental 0007 del 2 de enero de 2012, la
competencia para adelantar todas las actividades, precontractuales,
contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines
del Estado, sin consideracion a la cuantia, se radica en cabeza de los
Secretarios de Despacho, Directores de los Departamentos Administrativos de
Planeacion, del Sistema de Prevencion y Atencion de Desastres (DAPARD),
Gerentes de Control Interno, Gerencia Indigena, Gerencia de Negritudes,
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia (MANA), Gerencia
de Infancia y Adolescencia, Gerencia de Servicios Publicos, Fabrica de Licores
de Antioquia y la Oficina de Comunicaciones.

3. Que mediante Decreto Departamental N° 20190600001172 del 16 de enero de
2019, el Gobernador de Antioquia delegé las facultades de direccién,
administracion y ordenacion del gasto de los recursos del Fondo de Seguridad
en cabeza de la Secretaria de Gobierno o quien haga sus veces.
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4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
establece la Conformacién del Comité Orientacion y Seguimiento en
Contratacién y los Comités Internos de Contratacién en cada despacho y los
Asesores y Evaluadores de cada proceso contractual.

5.Que de acuerdo a lo establecido en el articulo séptimo del Decreto
Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016, se designara un
Comite Asesor y Evaluador, responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de seleccion establecida en la ley.

6. Que dicho Comité Asesor y Evaluador se integrara en los términos establecidos
en el articulo octavo del Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016 y cada uno de sus integrantes desempefiara las funciones
especificas sefialadas en el articulo noveno del mismo Decreto.

7. Que la Secretaria de Gobiermno conformé el Comité Interno de Contratacién
mediante Resolucion N° 20190600001172 del 16 de enero de 2019, “Por medio
de la cual se crea el Comité Interno de contratacién de la Secretaria de
Gobierno y se designa el Comité Asesor y Evaluador para los distintos procesos
de contratacion”

8. Que en el articulo sexto de la Resolucién N° 20190600001172 del 16 de enero
de 2019, se realiza la designacion de los roles que conformaran el Comité
Asesor y Evaluador de cada una de las dependencias de la Secretaria de
Gobierno.

9. Que la Secretaria de Gobierno Departamental requiere adelantar la contratacion
del siguiente proceso

Convenio interadministrativo de
asociacion con la Jurisdiccion
Especial para la Paz -JEP- para la
instalacion de una oficina de
enlace de 1la JEP en el
Departamento de Antioquia vy
capacitaciéon a los funcionarios
publicos y la ciudadania en
general del Departamento de
Antioquia sobre el funcionamiento
de la JEP.

ELENA PAULA ggg%%m
AMAYA |mENEz | RESTRE
GUTIERREZ | GARCIA

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como integrantes del Comité Asesor y Evaluador

de los procesos contractuales sefialados en la parte considerativa del presente
acto a los siguientes funcionarios:
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Convenio interadministrativo de
asociacion con la Jurisdiccion
Especial para la Paz -JEP- para la
instalacion de una oficina de
enlace de la JEP en el
Departamento de Antioquia y
capacitacion a los funcionarios
publicos y la ciudadania en
general del Departamento de
Antioquia sobre el funcionamiento

de la JEP. _

ELENA PAULA
AMAYA JIMENEZ
GUTIERREZ |GARCIA

SERGIO
RESTREPO
ALZATE

Paragrafo1: Ei Comité Asesor y Evaluador se reunira cuando lo estime pertinente,
con el fin de cumplir con su labor interdisciplinaria.

Paragrafo 2: De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 8 de
la Resolucion N° 20190600001172 del 16 de enero de 2019, en caso de ausencia
temporal o definitiva de alguno de los roles asignados en el presente articulo, el
lider gestor mediante comunicacion, asignara el rol correspondiente para suplir al

inicialmente designado.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
expedicion y contra ella no procede recurso alguno en via gubernativa.
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